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SKODA Academy se zaméfuje na digitalni odborné
vzdélavani a nabidku vzdélavani dospélych

» Duraz na online vzdélavani: nové koncepty SKODA Academy podporuji juniorni pracovniky a
zaméstnance v odborném vzdélavani a vzdélavani dospélych

> Vétsi podil mobilni prace: kampan #STRONGERTOGETHER podporuje zaméstnance pfi
prechodu na mobilni praci

» Orientace na budoucnost: pro elektromobilitu bylo proskoleno uz vice nez 16 500
zaméstnancl

» Vice IT: roéné se v IT kurzech skoli vice nez 4 100 zaméstnancu, a stavaji se ¢im dal
oblibenéjsSim

Mlad4 Boleslav, 26. ledna 2021 —- SKODA Academy v uplynulém roce vyuzila pandemii
koronaviru k tomu, aby dlsledné vsadila na online nabidku vzdélavani. Zaci a studenti
firemniho vzdélavaciho zafizeni pfitom profituji z pestrého programu virtualnich kurza, ktery je
neustale rozsifovan. Velky zdjem je zejména o IT kurzy, které uz absolvovalo vice nez 4 100
zajemci. Kromé toho spolecnost vyrazné pokrocila i ve vzdélavani zaméstnanct v oblasti
elektromobility: do dnesniho dne specialni Skoleni absolvovalo vice nez 16 500 zaméstnanc.

Bohdan Wojnar, &len predstavenstva spolegnosti SKODA AUTO za oblast personalistiky, vysvétluje:
»Rychle, efektivné a pragmaticky jsme zareagovali na pandemii koronaviru tim, Ze jsme disledné
digitalizovali nasi nabidku odborného vzdélavani i vzdélavani dospélych. Nasi Zaci, studenti a
zaméstnanci z tohoto posunu smérem k vysSi digitalizaci profituji a mohou se ted vzdélavat jednoduse
a pohodIn& z domova. Transfer poznatkd je tim zaji$t&n i v dob& pandemie. Dékuiji vedoucimu SKODA
Academy Aloisi Kauerovi a jeho tymu za bezproblémovy pfechod z prezenéni formy vyuky na online
vyuku.”

Alois Kauer, vedouci SKODA Academy, zdUraznuje: ,Nase SKODA Academy v minulém roce
dokazala, Ze je i ve slozitych podminkach schopna plnit své Ukoly v oblasti vzdélavani. Od roku 2013
jsme do vzdeélavacich programu a technického vybaveni investovali vice nez 340 milion(i korun — a to
se v této narocné dobé vyplaci. Jen IT kurz v minulém roce absolvovalo 4 100 u¢astnikd, vice nez

16 500 zaméstnancl uZ je proskoleno v oblasti elektromobility. V této cesté dlsledné pokradujeme a
nasi nabidku odborného vzdélavani i vzdélavani dospélych budeme dale rozSifovat.”

Stejné jako vyrobu v €eskych zavodech bylo v prvni viné pandemie covid-19 nutné zastavit i provoz
oblasti vzd&lavani. SKODA Academy v reakci na to obsahy kurz(i urychleng digitalizovala, pfisemz
naptiklad vsadila na Zivé vysilané webinafe. UZ pfed pandemii koronaviru spoleénost SKODA AUTO
investovala do zafizeni potfebného pro distanéni vyuku zakua a studentd. Podnikové ugilisté navic
vyvinulo nové nastroje online vyuky.

Na podporu zaméstnanc(ll a vedoucich pracovnikl pfi pfechodu na mobilni praci spustila spole¢nost
SKODA AUTO projekt #STRONGERTOGETHER. Zaméstnanci SKODA AUTO maji k dispozici jak
technické prostfedky a vybaveni, tak i odbornou podporu ve formé materialtl, pravodcl a kurzud k
efektivnimu zvladani mobilni prace. S novym zplsobem vedeni lidi na dalku se museji popasovat i
glenové managementu. SKODA Academy proto vytvoFila pFiru¢ky a nabizi kurzy, jejichZ cilem je
usnadnit vedoucim pracovnikiim tuto novou roli.
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Pripraveni na budoucnost: Skoleni elektromobility a vzdélavaci kurzy IT

Soubézné s rozsahlou digitalizaci v souvislosti s pandemii covid-19 pokracovaly Skolici programy
spoleénosti SKODA AUTO na téma elektromobilita. Do dne$niho dne tyto programy, zavedené v roce
2016 a uréené pro zaméstnance, zaky i pracovniky dodavatelskych firem, absolvovalo uz vice nez 16
500 zaméstnancli. Od roku 2017 absolvuji Skoleni elektromobility, na miru sestavené podle jejich
ucebniho oboru, také vSichni zaci stfedniho odborného udilisté. V roce 2020 nabidla spole¢nost
SKODA AUTO dals$i kurzy v této oblasti: do dnesniho dne tento $kolici program absolvovalo vice nez
700 ucastnika.

V ramci digitalni transformace dale roste i vyznam IT $koleni. Spoleénost SKODA AUTO pFitom
pokryva celé spektrum vzdélavani: od prostého Skoleni az po ucelené vzdélavaci programy v oblasti
informaénich technologii. Skodovéci se tak mohou napfiklad nechat vyskolit na pozici Junior Data
Analyst. Automobilka pfitom klade mimofadny daraz na to, aby byly vzdy vyuzivany nejmoderng;jsi
technologie, které jsou bézné v realném profesnim zivoté, napfiklad v oblastech hydrauliky a
pneumatik nebo v oblasti kontrolnich systém(i. Souasné spoleénost SKODA AUTO v oblasti
vzdélavani sazi na aktualni trendy a napfiklad v oblasti e-learningu pouziva live a online formaty

s vyuzitim prvku gamifikace (tzv. Skola hrou). K dispozici je také platforma pro virtualni spolupraci
DEON.

V souvislosti s aktualni koronavirovou situaci nabizi SKODA AUTO po domluvé s Odbory KOVO od
18. 1. 2021 vyrobnim/rezijnim délnikiim (od 25. ledna pak i technickohospodarskym pracovnikdm,
jejichz oblast prace mobilni praci neumozriuje), kterym byla nafizena karanténa, moznost vyuzivat po
domluvé s pfimym nadfizenym rezim mobilni prace prostfednictvim prohlubovani kvalifikace. Tento
pilotni projekt vytvofeny ve spolupraci a po dohodé s Odbory KOVO je postaven na bazi diivéry a
odpovédnosti spole¢nosti jako zaméstnavatele za zdravi a pfiznivé Zivotni a pracovni podminky
zaméstnancu. Vyzaduje také férovy a odpovédny pfistup ze strany kazdého zaméstnance.

Atraktivni: Siroka nabidka spoluprace s mnoha vyhodami pro studenty a zaky

Spolegnost SKODA AUTO spolupracuje se zhruba 20 vysokymi $kolami v Ceské republice, naptiklad
formou odbornych praxi nebo vypracovani zavére¢nych praci, aby podpofila spolupraci mezi
pramyslem a akademickou sférou. Absolventiim vysokych Skol se kromé toho otevira celé spektrum
moznosti, napfiklad moznost odborné staze nebo ucasti v trainee-programu, jehoz soucasti je i
zahranicni praxe. Soucasti této nabidky je i rozvojovy a talentovy program pro doktorandy, ktefi v jeho
ramci spolu s odborniky ze spole&nosti SKODA AUTO pracuji na své disertadni praci. Od roku 2019
ocefiuje spolednost SKODA AUTO nejlep$i zavéredné prace Cenou Laurina & Klementa,
honorovanou navic i odménou ve vysi az 80 000 korun.
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Pro dalSi informace, prosim, kontaktujte:

Tomas Kotera Martina Gillichova

Vedouci komunikace podniku Tiskova mluvéi za vyrobu, logistiku a HR
a interni komunikace martina.qgillichova@skoda-auto.cz
tomas.kotera@skoda-auto.cz T +420 730 862 526

T +420 326 811 773

Fotografie k tématu:

SKODA Academy se zaméruje na digitalni nabidky
odborného vzdélavani a vzdélavani dospélych

Stejné jako vyrobu v ¢eskych zavodech bylo v prvni viné
pandemie covid-19 nutné zastavit i provoz oblasti
vzdélavani. SKODA Academy v reakci na to obsahy kurz(i
urychlené digitalizovala, pfi€emz napfiklad vsadila na zivé
vysilané webinafe (na snimku).
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se v ramci programu ,NEXT LEVEL SKODA" zamé&Fuje na tfi priority: rozsiteni modelového portfolia smérem k vstupnim
segmentlm, plisobeni na novych trzich pro dalsi riist ve velkoobjemovém segmentu a konkrétni pokroky v oblasti
ekologie a diverzity.

v souc¢asnosti nabizi zakaznikiim 10 modelovych fad osobnich automobild: CITIGO® iV, FABIA, RAPID, SCALA,
OCTAVIA, SUPERB, KAMIQ, KAROQ, KODIAQ a ENYAQ iV,

v roce 2020 dodala zakaznik(im celosvétové vice nez jeden milion voz(.

SKODA AUTO v koncernovém svazku samostatné vyrabi a vyviji vedle voz( také komponenty jako motory

a prevodovky.

provozuje tfi vyrobni zavody v Ceské republice; vyrabi v Cin&, Rusku, na Slovensku a v Indii, vétSinou prostfednictvim
koncernovych partnerstvi, dale také na Ukrajiné ve spolupraci s lokalnim partnerem.

zaméstnava celosvétové zhruba 42.000 pracovnikl a je aktivni na vice nez 100 trzich.

FROM DETAILS TO STORY
skoda-storyboard.com


https://skoda-storyboard.com/
https://twitter.com/skodaautonews
mailto:tomas.kotera@skoda-auto.cz
mailto:martina.gillichova@skoda-auto.cz
https://cdn.skoda-storyboard.com/2021/01/210126-focuses-on-digital-vocational-training.JPG.jpg
https://cdn.skoda-storyboard.com/2021/01/210126-focuses-on-digital-vocational-training.JPG.jpg

	ŠKODA Academy se zaměřuje na digitální odborné vzdělávání a nabídku vzdělávání dospělých
	› Důraz na online vzdělávání: nové koncepty ŠKODA Academy podporují juniorní pracovníky a zaměstnance v odborném vzdělávání a vzdělávání dospělých
	› Větší podíl mobilní práce: kampaň #STRONGERTOGETHER podporuje zaměstnance při přechodu na mobilní práci
	› Orientace na budoucnost: pro elektromobilitu bylo proškoleno už více než 16 500 zaměstnanců
	› Více IT: ročně se v IT kurzech školí více než 4 100 zaměstnanců, a stávají se čím dál oblíbenějším
	› se v rámci programu „NEXT LEVEL ŠKODA“ zaměřuje na tři priority: rozšíření modelového portfolia směrem k vstupním segmentům, působení na nových trzích pro další růst ve velkoobjemovém segmentu a konkrétní pokroky v oblasti ekologie a diverzity.
	› v současnosti nabízí zákazníkům 10 modelových řad osobních automobilů: CITIGOe iV, FABIA, RAPID, SCALA, OCTAVIA, SUPERB, KAMIQ, KAROQ, KODIAQ a ENYAQ iV,
	› v roce 2020 dodala zákazníkům celosvětově více než jeden milion vozů.
	› je už 30 let součástí koncernu Volkswagen, jednoho z globálně nejúspěšnějších automobilových výrobců. ŠKODA AUTO v koncernovém svazku samostatně vyrábí a vyvíjí vedle vozů také komponenty jako motory a převodovky.
	› provozuje tři výrobní závody v České republice; vyrábí v Číně, Rusku, na Slovensku a v Indii, většinou prostřednictvím koncernových partnerství, dále také na Ukrajině ve spolupráci s lokálním partnerem.
	› zaměstnává celosvětově zhruba 42.000 pracovníků a je aktivní na více než 100 trzích.


